
BACHELOR

•	 Public Management

MASTER

•	 Public Management

Department Verwaltung, Wirtschaft, Sicherheit, Politik 
hcw.ac.at/vwsp

Mit Public Management 
Zukunft gestalten
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1 Maximal € 727 für Drittstaatsangehörige

6 Semester
180 ECTS

Organisationsform 
berufsbegleitend (BB)

Bachelor of Arts 
in Business (BA)

25  
Studienplätze

Unterrichtssprache
Deutsch

Studienbeitrag/Semester 
€ 363,361 + ÖH-Beitrag

+ ggf. Kostenbeitrag

In Kooperation mit

Gut zu wissen!
Mit individuell wählbaren Vertiefungsfächern im 3. und 4. Semester bauen  
Sie gezielt Ihre persönliche Fachkompetenz auf.

Mehr Infos: 
hcw.ac.at/puma-b | publicmanagement@hcw.ac.at | +43 1 606 68 77-3800

Studieninhalte
•	Recht
•	Verwaltung
•	Staat
•	Ökonomie 
•	Management

Berufsbilder/Branchen 
•	Bund, Länder, Gemeinden
•	Öffentliche Unternehmen
•	Internationale Organisationen
•	Interessenvertretungen und NGOs
•	Sozialversicherungsträger

Public Management | Bachelorstudium

Sie wollen verantwortungsvoll moderne Verwaltung und öffentliche Strukturen mitgestalten? 
Im berufsbegleitenden Bachelorstudium erwerben Sie Management-, Digitalisierungs- und Hand-
lungskompetenzen in Recht, Verwaltung, Ökonomie und Organisation. Im Mittelpunkt stehen 
dabei Gemeinwohl, Nachhaltigkeit und Innovation. Die enge Vernetzung mit Bundeskanzleramt, 
Ministerien und der Stadt Wien garantiert Praxisnähe. Als Absolvent*in haben Sie vielseitige 
Karrierewege im gesamten öffentlichen Sektor, zu dem über 8.000 öffentliche Unternehmen, 
Bund, Länder, Gemeinden und internationale Organisationen gehören.
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Lehrveranstaltungsübersicht

LEHRVERANSTALTUNGEN	 SWS	ECTS

Einführung in das wissenschaftliche Denken �UE�	 1,5	 2,5

Selbstmanagement und Verantwortungskultur �UE�	 1	 2

Digitale Transformation �ILV�	 1,5	 3

Grundlagen der Sozioökonomie �ILV�	 2	 3

Grundlagen von Gemeinwohl und Public Management �ILV�	 1,5	 3

Verfassungs- und EU-Recht �ILV�	 2	 3

Organisationslehre und Organisationssteuerung �ILV�	 1,5	 2,5

Politisch-administrative Systeme von Österreich und  
Europäischer Union �ILV�	 1,5	 2,5

Theorie von Staat und Verwaltung �VO�	 1,5	 2,5

Grundlagen der Volkswirtschaftslehre �VO�	 2	 3

Öffentliches Haushaltswesen �ILV�	 2	 3

 		

Dienstrecht �ILV�	 1,5	 1,5

Berufspraktikum 1 �PR�		  6

Grundlagen der öffentlichen Betriebswirtschaftslehre �ILV�	 2,5	 3

Berufliches Schreiben �ILV�	 1,5	 2

Grundlagen des wissenschaftlichen Arbeitens �UE�	 1,5	 2

Kreativität und Reflexionstechniken �UE�	 1,5	 2

E-Government und E-Governance �ILV�	 1,5	 2

Rechtliche Aspekte der Digitalisierung und Blockchain �UE�	 1,5	 2

Theorien und Konzepte von Public Value �UE�	 1,5	 3

Allgemeines Verwaltungsverfahrensrecht �ILV�	 1,5	 2,5

Qualitätsmanagement �ILV�	 2	 2

Politikfeldanalyse und Public Governance �ILV�	 1,5	 2

 		

Data Science, AI, Ethik und Digitaler Humanismus �ILV�	 1,5	 3

Arbeitsrecht �ILV�	 1	 2

Privatrecht �ILV�	 1	 2

Grundlagen in Rechnungswesen, Buchhaltung und  
Budgetierung �ILV�	 2,5	 3,5

Communicating in English in contemporary public  
administrations 1 �UE�	 1,5	 2

Kosten- und Leistungsrechnung �ILV�	 1,5	 3

Wissenschaftliche Methoden 1 �ILV�	 1,5	 3

Gender Mainstreaming und Diversity Management �UE�	 1,5	 2

Gruppendynamik und Konfliktmanagement �UE�	 1,5	 2

Einführung in die Wirkungsorientierung, -steuerung und  
-kontrolle �ILV�	 1,5	 3,5

Vertiefende Fachkompetenz – Wahlpflichtmodule (4 ECTS nach Wahl)��	

Statistik und quantitative Methodenlehre �ILV�	 1,5	 2

Statistische Datenanalyse und Business Analytics �ILV�	 1,5	 2

Klima- und Energiepolitik �ILV�	 1,5	 2

Österreich in aktuellen Nachhaltigkeitsentwicklungen �ILV�	 1,5	 2

Rechtliche und organisatorische Aspekte der  
Partizipation �ILV�	 1,5	 2

Theorie von Partizipation und Demokratieprozessen �SE�	 1,5	 2

Grundlagen des Wissensmanagements �UE�	 1,5	 2

Wissen in der öffentlichen Organisation:  
Theoretische Einführung �ILV�	 1,5	 2

Gebietskörperschaften im 21. Jahrhundert �ILV�	 1,5	 2

Politik und Verwaltung in der Stadt �ILV�	 1,5	 2

Modularer Aufbau
Die einzelnen Module sind jeweils durch eingefärbte Linien  
getrennt.

LEHRVERANSTALTUNGEN	 SWS	ECTS

Data Governance und Datenmanagement �SE�	 1	 2

Öffentliches Wirtschafts- und Gesellschaftsrecht �UE�	 1	 1,5

Communicating in English in contemporary public  
administrations 2 �UE�	 1,5	 1,5

Investitionen, externe Effekte und Finanzierung �ILV�	 1,5	 2

Statistik �UE�	 1,5	 3

Wissenschaftliche Methoden 2 �ILV�	 1,5	 3

Projektmanagement �ILV�	 2	 5

Prozessmanagement �UE�	 1,5	 2

Team und Individuum �ILV�	 1	 2

Teamentwicklung �UE�	 1	 2

Zielformulierung, Kennzahlenentwicklung und  
Monitoring in der öffentlichen Verwaltung �ILV�	 1,5	 2

Vertiefende Fachkompetenz – Wahlpflichtmodule (4 ECTS nach Wahl)��	

Big Data, Science und Datenbankmanagement �UE�	 1,5	 2

Entscheidungsoptimierung und Prescriptive Analytics �UE�	 1,5	 2

Nachhaltigkeit in Organisationen der Verwaltung �UE�	 1,5	 2

Wirtschaftliche Transformation zur Nachhaltigkeit �UE�	 1,5	 2

Analyse und Bewertung von Partizipationsprozessen �UE�	 1,5	 2

Konfliktlösung und Mediation in Partizipationsprozessen �UE�	1,5	 2

Wissensmanagement in der Anwendung: Organisation �UE�	 1,5	 2

Wissensmanagement in der Anwendung: Team �UE�	 1,5	 2

Die funktionale Stadt als räumliches und soziales, die Grenzen  
von Gebietskörperschaften überschreitendes System �UE�	 1,5	 2

Ressourcensystem Stadt   �UE�	 1,5	 2

 		

Förderungen �ILV�	 1,5	 2

Übung zur Berufspraxis 1 �UE�	 1	 2

Evaluationstheorie, Evaluationssysteme und Monitoring �ILV�	 2	 2,5

Übung zur Bachelorarbeit 1 �UE�	 1	 6

Policy making in the EU �UE�	 1,5	 2

Public administration in EU and in international contexts �UE�	 1,5	 2

Bilanzierung und Bilanzanalyse �UE�	 1,5	 2

Operatives Controlling und Budgetierung �UE�	 2	 2,5

Innovationslabor Public Governance 1 �ILV�	 2	 3

Ethik und Compliance �ILV�	 1,5	 2

Öffentlichkeitsarbeit und Reputationsmanagement �ILV�	 1	 2

Wirkungsorientierung in der Anwendung �ILV�	 1,5	 2

Nachhaltiges Beschaffungsmanagement �ILV�	 2	 1,5

Vergaben �ILV�	 2	 1,5

Bachelorprüfung ��		  1

Berufspraktikum 2 �PR�		  5

Übung zur Berufspraxis 2 �UE�	 1	 2

Übung zur Bachelorarbeit 2 �UE�	 1	 6

Intercultural management �ILV�	 2	 2

Presenting in English �UE�	 2	 2

Innovationslabor Public Governance 2 �UE�	 2	 3

Personalmanagement und Personalverwaltung �UE�	 2	 2

Verhandlungsführung �UE�	 2	 2

Service Design und Kund*innenprozesse �ILV�	 2	 2

Abkürzungen	
ECTS	ECTS-Credits
ILV	 Integrierte 

Lehrveranstaltung
PR	 Praktikum

SE	 Seminar
SWS	Semesterwochenstunden
UE	 Übung
VO	 Vorlesung
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4 Semester
120 ECTS

Organisationsform
berufsbegleitend (BB)

Master of Arts
in Business (MA)

40
Studienplätze

Unterrichtssprache
Deutsch

Studienbeitrag/Semester 
€ 363,361 + ÖH-Beitrag

+ ggf. Kostenbeitrag

Gut zu wissen!
Bachelor- und Masterstudium wurden mit dem Bundeskanzleramt und  
weiteren Vertreter*innen des öffentlichen Sektors entwickelt.

Mehr Infos: 
hcw.ac.at/puma-m | publicmanagement@hcw.ac.at | +43 1 606 68 77-3800

Studieninhalte
•	Politik 
•	Gemeinwohl
•	Management
•	Recht 
•	Digitalisierung
•	Führung 

Berufsbilder/Branchen 
•	Personalmanagement
•	Finanz- und Haushaltswesen
•	Controlling
•	Qualitätsmanagement
•	Führungsfunktionen im öffentlichen Dienst

1 Maximal € 727 für Drittstaatsangehörige

In Kooperation mit

Public Management | Masterstudium

Sie wollen sich für eine Management- oder Führungsposition qualifizieren und haben einen 
Studienabschluss in Rechts-, Wirtschafts-, Sozialwissenschaften oder Polizeilicher Führung? 
Im Studium lernen Sie, komplexe systemische und rechtliche Herausforderungen im Kontext 
von Digitalisierung zu gestalten. Sie vertiefen sich in den Politikfeldern Energie und Umwelt, 
Gesundheit und Soziales, Sicherheit und Justiz oder Bildung, Wissenschaft und Kultur mit Fokus 
auf Personal und Führung. Als Absolvent*in leiten Sie Projekte oder Organisationseinheiten  
oder steuern Veränderungs- und Digitalisierungsprozesse.
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Lehrveranstaltungsübersicht

LEHRVERANSTALTUNGEN	 SWS	ECTS

Angewandte Forschung in Public Management 1 �ILV�	 1	 2

Risikomanagement �SE�	 1	 2

Organisationsentwicklung und  
Unternehmenskultur �SE�	 2	 3

Organisationsformen und Recht der öffentlichen  
Wirtschaft – Entscheidungsgrundlagen �ILV�	 1	 2

Finanzwissenschaft: Wirkung und Einsatz von  
Instrumenten �VO�	 1	 2

Führungs- und Entscheidungsgrundlagen:  
Gemeinwohl und Public Management �ILV�	 1	 2

Strategische Entscheidungskonzepte und  
Reformerfordernisse: Public Governance �VO�	 1	 2

Selbst- und Fremdwahrnehmung, Gruppendynamik,  
Entscheidungsfindung in Gruppen �SE�	 1,5	 2

Verhandeln und Entscheiden �UE�	 1,5	 2

Steuerung und Strategieentwicklung –  
Systemtheorie �ILV�	 2	 3

Zivilgesellschaft und Partizipation – nationale und  
internationale Entwicklungen �ILV�	 1	 2

Innovationen und Governance in Politikfeldern  
Wahlpflichtmodule2 (6 ECTS nach Wahl) ��	

Bildung, Wissenschaft und Kultur �SE�	 2	 3

Gesundheit und Soziales �SE�	 2	 3

Sicherheit und Justiz �SE�	 2	 3

Verkehr, Energie und Umwelt �SE�	 2	 3

Qualitätsmanagement und Steuerung von  
Organisationen �SE�	 2	 3

Strategieumsetzung mit Projekten �SE�	 1,5	 2

Operatives Controlling und Finanzplanung als  
Entscheidungsgrundlage �SE�	 2	 3

Wirkungsorientierte Verwaltungs- und Unter
nehmensführung, strategisches Controlling �SE�	 2	 3

Grundlagen des staatlichen und internationalen  
Krisen- und Katastrophenschutzmanagements �VO�	 1	 2

Außenwirkung und Öffentlichkeitsarbeit, Kommunika
tionsstrategien, Krisenkommunikation �SE�	 1,5	 2

Data Governance – technische und rechtliche  
Grundlagen der Digitalisierung �ILV�	 1	 2

Normatives und strategisches Management �ILV�	 2	 3

Ressourcen- und Leistungsmanagement �UE�	 1	 2

International cooperation – internationale 
Zusammenarbeit �SE�	 1	 2

Sozialpartnerschaft, Organisationsänderung,  
Dienst- und Personalvertretungsrecht �ILV�	 1	 2

Innovationen und Governance in Politikfeldern  
Wahlpflichtmodule2 (2 ECTS nach Wahl) ��	

Innovationslabor Bildung, Wissenschaft und Kultur �UE�	1	 1

Innovationslabor Gesundheit und Soziales �UE�	 1	 1

Innovationslabor Sicherheit und Justiz �UE�	 1	 1

Innovationslabor Verkehr, Energie und Umwelt �UE�	 1	 1

Modularer Aufbau
Die einzelnen Module sind jeweils durch eingefärbte Linien  
getrennt.

LEHRVERANSTALTUNGEN	 SWS	ECTS

Ethik und Verantwortung im öffentlichen Sektor �UE�	 1	 2

Agile Methoden des Führens – New Work �ILV�	 1	 2

Führungsprozesse und Führungsinstrumente �UE�	 1,5	 2

Personalentwicklung als Führungsaufgabe 1 �SE�	 1,5	 2

Rechnungsabschlüsse, Bilanzen und Budgets –  
Finanzplanung und -steuerung �SE�	 2	 3

Staatliches Krisen- und Katastrophenschutz- 
management: Fallarbeit �UE�	 1	 2

Aktuelle Rechtsakte der EU, EU-Agenturen und  
deren Mandate �VO�	 1	 2

Grund- und Menschenrechte als  
Entscheidungsgrundlagen �VO�	 1	 2

E-Government in Österreich und europäische  
Entwicklungen, Digitalisierung als Instrument  
strategischer Steuerung �ILV�	 2	 3

Gesellschaftliche und wirtschaftliche Aspekte  
der digitalen Transformation �ILV�	 1	 2

Personalmanagement und Transformation �ILV�	 2	 3

Transformationsmanagement: Fallarbeit �SE�	 2	 3

Methoden der problemorientierten  
angewandten Sozialforschung �ILV�	 1	 2

Führen, Fordern, Fördern �UE�	 1	 2

Team und Führung: Fallarbeit �UE�	 1	 2

Personalentwicklung als Führungsaufgabe 2 �SE�	 2	 2

Digital teams, groups and decisions �SE�	 2	 3

Digitalisierung, Innovationen und  
Zukunftsforschung �SE�	 1	 2

Masterabschlussprüfung ��		  2

Masterarbeit ��		  16

Übung zur Masterarbeit �UE�	 1	 1

Abkürzungen	
ECTS	 ECTS-Credits
ILV	 Integrierte Lehrveranstaltung
SE	 Seminar
SWS	 Semesterwochenstunden
UE	 Übung
VO	 Vorlesung

2 Das Angebot an Wahlpflichtfächern ist exemplarisch aufge-
listet und wird bei Bedarf geändert. Die Wahlpflichtfächer 
finden ab einer bestimmten Anzahl an Teilnehmer*innen 
statt.
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6 Foto: dusanpetkovic/iStock.com

Mit Wissen, Führung und digitalen  
Lösungen Public Value gestalten

Wirksam für Österreich
Der öffentliche Sektor hält Österreich am Laufen. Auf Bundes-, Landes- und Gemeindeebene 
arbeiten engagierte und bestens ausgebildete Mitarbeiter*innen daran, Stabilität, Wohlstand 
und Lebensqualität für alle zu sichern. Digitalisierung, Reformen, Bürger*innenbeteiligung 
und Klimawandel erfordern neue Lösungen und Kompetenzen. Die Studienprogramme Public 
Management entwickeln sich daher laufend weiter. Aktuelle wie künftige Anforderungen der 
Verwaltungspraxis integrieren wir verantwortungsvoll in Lehre und Forschung, um Studierende 
optimal darauf vorzubereiten, die Zukunft aktiv mitzugestalten. Mitarbeiter*innen von Bund und 
Stadt Wien haben außerdem bei uns die Möglichkeit, im dritten Semester einzusteigen, wenn 
entsprechende Voraussetzungen erfüllt sind.

Public Value trifft digitale Lösungs- und Führungskompetenz
Zugang zu Bildung und Gesundheit, Umweltschutzmaßnahmen oder kulturelle Angebote: Arbei-
ten im öffentlichen Bereich heißt, Verantwortung für das Gemeinwohl zu übernehmen. Es gelten 
oft andere Logiken als in der Privatwirtschaft, da der Fokus auf Public Value und gesellschaft-
licher Wirkung statt auf Gewinnmaximierung liegt. Das prägt Entscheidungen zu Finanzierung, 
Investitionen und Prioritäten und eröffnet die Möglichkeit, mit Fach- und Führungskompetenz 
Veränderungen zu bewirken, die allen zugutekommen. 
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Studienangebot

•	Integriertes Sicherheitsmanagement | B
•	Integriertes Risikomanagement | M

•	Public Management | B
•	Public Management | M

Forschung & Entwicklung

•	Forschungszentrum  
	 Verwaltungswissenschaften

•	Tax Management | BPr
•	Tax Consulting | MPr
•	Tax Management | M

Weiterbildung 
in Kooperation mit der  
Campus Wien Academy

Department Verwaltung, Wirtschaft, Sicherheit, Politik 

B … Bachelor | M ... Master | BPr ... Bachelor Professional | MPr ... Master Professional 

Angewandte Pflegewissenschaft Applied Life Sciences

Bauen und Gestalten

Technik

Gesundheitswissenschaften

Impressum
Medieninhaber: Hochschule für Angewandte Wissenschaften Campus Wien (HCW), Favoritenstraße 232, 1100 Wien | Druck: Gerin | 
vorbehaltlich allfälliger Änderungen, Satz- und Druckfehler | © Hochschule Campus Wien, März 2026

Sozialwissenschaften

Als Absolvent*in vermitteln Sie auch zwischen Fachabteilungen und IT. Sie übersetzen fachliche 
Anforderungen in digitale Lösungen und geben technische Möglichkeiten verständlich in den 
Verwaltungsalltag zurück. In dieser Schlüsselrolle tragen Sie dazu bei, Verwaltung nachhaltig, 
effizient und gemeinwohlorientiert weiterzuentwickeln.

Vernetzt Wissen schaffen im Forschungszentrum 
Verwaltungswissenschaften
Komplexe Problemstellungen brauchen interdisziplinäre Lösungsansätze. Die Hochschule Campus 
Wien nutzt die Potenziale ihrer vielfältigen Studienprogramme und vereint die verschiedenen 
Blickwinkel der einzelnen Fachdisziplinen unter einem Dach. Im Bachelor- und Masterstudium 
Public Management fördern wir gezielt die Kompetenzen, die Studierende benötigen, um 
vernetzt zu denken und nachhaltige, faire Lösungen zu entwickeln.
 
Nach diesem Prinzip arbeiten wir auch in unserem Forschungszentrum Verwaltungswissenschaf-
ten. Wir verbinden problemorientierte sozialwissenschaftliche Forschung, Praxis im öffentlichen 
Sektor, Beratung und Lehre mit Didaktik und Weiterbildung. Ein Forschungsprojekt untersuchte 
zum Beispiel, inwieweit Ombudsinstitutionen wie die Volksanwaltschaft zur Schaffung von Public 
Value beitragen. Damit ermöglicht unsere Forschung, öffentliche Herausforderungen besser 
zu verstehen, Wissen zu generieren und Lösungen zu finden, um gesellschaftlichen Nutzen zu 
stärken.



Die Hochschule Campus Wien (HCW)

Studierende

9.000
Studienprogramme

68
Departments

7

Absolvent*innen

26.545
Forschungsbereiche

5
Forschungszentren

9

Standorte, davon  
2 Kooperationsstandorte

4
Weiterbildungsangebote

128
moderne Infrastruktur am 

Campus Altes Landgut 

120.000m2

Hochschule Campus Wien, Favoritenstraße 232, 1100 Wien | U1  Altes Landgut
T: +43 1 606 68 77-6600 | office@hcw.ac.at | hcw.ac.at
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Hochmodernes Wohnen am Campus Altes Landgut im Studierendenwohnhaus Lumis Wien
Mehr auf lumisliving.com

Interessiert an einem Studium bei uns? 
Jetzt informieren auf hcw.ac.at/studi-info

+43 676 34 82 531


